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Créativite dans le
monde du travail

Les entreprises et les
institutions du Québec
sont conviées a participer
a la deuxieme édition de
Art au travail, un pro-
gramme qui vise dévelop-
per davantage la créativité
en milieu de travail et a
rapprocher I’art des tra-
vailleurs.

Art au travail offre aux
organisations d’accueillir

souligne Louise Sicuro,
présidente-directrice
générale de Culture pour
tous, I’organisme qui or-
chestre aussi les Journées
de la culture.

« Le programme est per-
sonnalisé et nous pouvons
I’adapter aussi bien pour
les besoins d’une PME que
pour ceux d’une grande en-
treprise. La rencontre entre

l’artiste et les travailleurs
doit étre la plus stimulante
et productive possible », af-
firme Eva Quintas, direc-
trice du projet.

Les entreprises qui
souhaitent s’inscrire ont
jusqu’au 1 juin pour le
faire en consultant le site
www.culturepourtous.ca/
artautravail.

(24h)

des artistes professionnels
pour la réalisation d’ate-
liers et d’ceuvres collec-
tives en interaction avec
leurs employés. Les ceu-
vres produites dans le
cadre de cette activité sont
léguées aux entreprises et
pourront étre dévoilées
lors des Journées de la cul-
ture 2008, les 26, 27 et
28 septembre prochains.

L’an dernier, dans le
cadre du projet pilote, des
artistes en arts visuels ont
réalisé des ceuvres collec-
tives dans huit organisa-
tions : Alcoa, la Caisse de
dépot et placement du
Québec, Casacom, la
Chambre de commerce du
Montréal métropolitain, la
CSN, Image de mark, Rona
et TELUS.

A une époque ou
1’équilibre personnel est
une valeur de plus en plus
recherchée, le développe-
ment de la créativité dans
les entreprises peut étre
considéré comme un outil
de gestion. « Favoriser
l’acces a 1’art dans
1I’univers professionnel
peut avoir un impact posi-
tif sur la créativité et la
motivation des employés »,
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PHOTO JEROME BOURQUE
Lors d’Art au travail 2007, le photographe Jérdme Bourque et
I’équipe d’Image de Mark, une entreprise de Saint-Georges-de-
Beauce, ont produit cette ceuvre collective.
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les 21 et 24 mars
A I'exception des cours de langues, tous nos cours sont offerts en anglais

Pour plus d'informations concernant nos offres, contactez-nous ou visitez
notre site web.

514 933-0047 www.dawsoncollege.qc.ca/ctd
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